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ΠΡΟΣ: 

1. Διευθυντές/ντριες και Προϊσταμένους/ες 

Δημοτικών Σχολείων Αριδαίας και Γιαννιτσών, 

ευθύνης  της Συντονίστριας Εκπαιδευτικού 

Έργου Σωτηρίας Σαμαρά  

ΚΟΙΝ:   

1. Περιφερειακή Δ/νση Α/θμιας και 

Β/θμιας Εκπαίδευσης Κεντρικής 

Μακεδονίας 

2. Δ/νση Πρωτοβάθμιας Εκπαίδευσης  

Πέλλας 

 

 

Θέμα: «Παιδαγωγική και επιστημονική λειτουργία των σχολείων: οργάνωση 

ενδοσχολικής επιμόρφωσης» 

 

Σχ.: (1) Π.Δ. 79/ΦΕΚ 109/1.07.2018  

        (2) Νόμος 4547/ΦΕΚ 102/12.06.2018 

           (3) Υ.Α. 158733/ΓΔ4/24-09-2018 (ΦΕΚ Β΄4299/27.09.2018) 

           (4) N. 4692/ΦΕΚ 111/τ. Α/12-6-2020 «Αναβάθμιση του Σχολείου & άλλες διατάξεις» 

           (5) N. 4823/ΦΕΚ 136/3-8-2021/τ. 1ο «Αναβάθμιση του σχολείου, ενδυνάμωση των 

εκπαιδευτικών και άλλες διατάξεις» 

           (6) Εγκύκλιος με αρ. Φ7/109171/Δ1/8-9-2022, «Λειτουργία Δημοτικών Σχολείων για το 

σχολικό έτος 2022-2023» 

 

Με την παρούσα εγκύκλιο εστιάζουμε στο θέμα της συνεργασίας μας όσον αφορά στην 

επαγγελματική ανάπτυξη των εκπαιδευτικών μας η οποία τα τελευταία τρία χρόνια εκκινεί 

από την υιοθέτηση πιο αλληλεπιδραστικών μοντέλων επιμόρφωσης όπως είναι οι Κοινότητες 

Επαγγελματικής Μάθησης ή Κοινότητες Μάθησης και θέτει στο επίκεντρο μεταξύ άλλων την 

ενδοσχολική επιμόρφωση και την ετεροπαρατηρήση κατά τη διδασκαλία. 

Συνεχίζοντας, υπενθυμίζουμε ότι από την περσινή χρονιά η ενδοσχολική επιμόρφωση 

οργανώνεται στις σχολικές μονάδες με δύο τρόπους: 

1ος τρόπος: Με απόφαση της Συντονίστριας Εκπαιδευτικού Έργου και χωρίς να απαιτείται 

άδεια άλλης αρχής μπορούν να χρησιμοποιηθούν μέχρι δυο (2) εργάσιμες μέρες το χρόνο 

ανά τάξη, για την πραγματοποίηση επιμορφωτικών σεμιναρίων και ημερίδων (άρθρο17 του 

ΠΔ 79/2017 (Α΄109) όπως τροποποιήθηκε και ισχύει με το άρθρο 23, ν. 4559/2018 (Α΄142). 
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Επομένως, μπορούμε και τη φετινή σχολική χρονιά να οργανώσουμε σε μία (εκ των δύο) 

εργάσιμων ημερών ημερήσια ενδοσχολική επιμορφωτική συνάντηση,  εντός του διδακτικού 

ωραρίου, κατόπιν των ειδικότερων επιμορφωτικών σας αιτημάτων ανά σχολείο τα οποία στο 

πλαίσιο του προγραμματισμού του εκπαιδευτικού έργου θα γίνουν αντικείμενο συζήτησης 

στον Σύλλογο Διδασκόντων (ΣΔ) για να ακολουθήσει η αποστολή του πρακτικού που θα 

περιλαμβάνει το  αίτημα.  

Τα ειδικότερα θέματα που δύνανται να τροφοδοτήσουν την παιδαγωγική συζήτηση στον 

Σύλλογο Διδασκόντων και να επηρεάσουν την τελική του επιλογή μπορούν να αξιοποιούν  

(α) τυχόν επιμορφωτικές προτάσεις των ομάδων δράσης όπως καταγράφηκαν στην  

περσινή Ετήσια Έκθεση Αξιολόγησης της εκάστοτε σχολικής μονάδας 

(β) τις ανάλογες προτάσεις της ΣΕΕ 

(γ) να συνδυάζονται με τις ανάγκες ενός επικείμενου σχεδίου δράσης ή  

(ε) κατά περίπτωση να εκκινούν από κάποια τρέχουσα επιμορφωτική ανάγκη. 

 Επιπλέον, ενδεικτικές θεματικές που μπορούν να τροφοδοτήσουν τη συζήτηση του ΣΔ: «Η 

διαφοροποίηση στη διδασκαλία», «Διδακτικές πρακτικές για μαθητές/-τριες με 

μεταναστευτικό και προσφυγικό υπόβαθρο», «Το νέο Πρόγραμμα Σπουδών Νεοελληνικής 

Γλώσσας Δημοτικού», «Διδακτική πλαισίωση της δεξιότητας Παραγωγή Προφορικού Λόγου», 

«Διδακτική πλαισίωση της δεξιότητας «Ακρόαση και κατανόηση προφορικού λόγου», 

«Διδακτική αποτελεσματικού γραπτού λόγου», «Διδακτική της περίληψης», «Το portfolio του 

μαθητή και η περιγραφική του αξιολόγηση στα Εργαστήρια Δεξιοτήτων», «Η φύση της 

συζήτησης στη σχολική τάξη», «Η διαδικασία της αξιολόγησης στα γνωστικά αντικείμενα» 

«Παιδαγωγική αντιμετώπιση της αποκλίνουσας συμπεριφοράς των μαθητών/-τριών», 

«Ψηφιακά εργαλεία/δεξιότητες σκόπιμη και κριτική ενσωμάτωσή τους στη διδακτική 

πρακτική», «Η μετάβαση από το Δημοτικό στο Γυμνάσιο» κ. ά.  

2ος τρόπος: Με απόφαση του/της Διευθυντή/-ντριας ή του/της Προϊσταμένου/ης της 

σχολικής μονάδας πραγματοποιούνται, σε επίπεδο σχολικής μονάδας, επιμορφωτικά 

σεμινάρια, συνολικής διάρκειας τουλάχιστον δεκαπέντε (15) ωρών ανά σχολικό έτος και 

καθορίζεται η θεματολογία των επιμορφωτικών σεμιναρίων με βάση ιδίως: α) τις ανάγκες 

της σχολικής μονάδας, β) τον φορέα υλοποίησης της επιμόρφωσης. Τα επιμορφωτικά 

σεμινάρια διενεργούνται εκτός του διδακτικού ωραρίου (άρθρο 95 του ν. 4823/2021 (Α΄136). 

Ανάμεσα στους φορείς επιμόρφωσης, όπως αυτοί ορίζονται στο άρθρο 50 της σχετικής (5) 

είναι και οι Σ.Ε.Ε. οι οποίοι έχουν την παιδαγωγική ευθύνη του σχολείου. 

Όλα όσα προαναφέρθηκαν ως θεματικές στην προηγούμενη παράγραφο (βλ. 1ος τρόπος) 

δύνανται να προσαρμοστούν και σε αυτού του τύπου τα ενδοσχολικά σεμινάρια. 

 

Κατόπιν των παραπάνω, παρακαλώ να αποστείλετε κατά περίπτωση ή και για τις δύο 

περιπτώσεις τα επιμορφωτικά σας αιτήματα έως τις 20 Οκτωβρίου 2022 εντάσσοντάς τα  στο 

πρακτικό του επικείμενου συλλογικού προγραμματισμού του εκπαιδευτικού σας έργου. 

 

Η εν γένει οργάνωση του επιμορφωτικού μας έργου ενδέχεται να επηρεαστεί είτε από τα 

δεδομένα της πανδημίας είτε και από άλλες συγκυρίες. 

                                                                                                    

           

                                                                                                      Σωτηρία Σαμαρά       

Εσωτερική διανομή:                                                                  Συντονίστρια Εκπαιδευτικού Έργου 
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